
 

1 

庁 議 会 議 録 

 

１ 会議名称  平成２９年１２月さぬき市部長会議 

２ 担 当 課  総務部総務課 

３ 日  時  平成２９年１１月３０日（木）午前９時～午前１０時 

４ 場  所  さぬき市役所３階３０３会議室 

５ 出 席 者  市長、副市長、教育長、総務部長（総務課長事務取扱）、市民部

長、健康福祉部長、建設経済部長、上下水道部長、議会事務局長、

市民病院経営管理局長、教育部長、政策課長 

（計１２人） 

６ 次  第  (1) 開会 

        (2) 市長挨拶 

        (3) 各種懸案事項及び連絡調整事項について 

        (4) 各部局の状況報告 

        (5) その他 

        (6) 閉会 

７ 議事の概要及び発言の要旨 

【各種懸案事項及び連絡調整事項について】 

協議題 (1) 特定個人情報の安全管理対策に係る監査の実施について（総務課） 

内容等 ・平成３０年１月中旬に、情報システム基盤（セキュリティ全般）及び

運用（特定個人情報の取扱い）の監査を行うことから、関係部署の協

力を依頼した。（総務部長） 

協議題 (2）上下水道部の廃止への対応について（総務課） 

内容等 ・平成３０年４月の水道事業広域化に伴い、上下水道部及び上下水道部

水道課が廃止されることから、関係例規の整備や市民への周知等、新

組織へのスムーズな移行に向け、遺漏のないよう準備を依頼した。

（総務部長） 

→市長から、下水道課の執務場所を本庁の建設経済部内に再編する予定

ではあったものの、統合支所の時期や金銭面等を総合的に考慮し、時

期をずらしたと説明があった。 

協議題 (3) 臨時・非常勤職員に関する調査の実施について（秘書広報課） 

内容等 ・平成２９年５月１７日に公布された地方公務員法及び地方自治法の改

正法を受け、法施行後は、臨時・非常勤職員の任用・勤務条件の統一

的な扱いが求められることから、これに向け、各部署での臨時・非常

勤職員の現状実態を把握するための調査を依頼した。（総務部長） 

→市長から、本制度の趣旨と現在のさぬき市の体制とのギャップに気を
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付けるよう指示があった。 

協議題 (4) 第２次総合計画中期基本計画策定に係る市民アンケート調査の実施

に向けて（政策課） 

内容等 ・アンケート調査による関係所属の事業の見直し、各種取組の改善等に

向け、今回新たに追加した質問内容の回答選択肢等について、修正等

の見直しを依頼した。（総務部長） 

→市長から、２０２０年東京オリンピックの機運を高める取組として、

体操の推奨等を行ってはどうかと提案があった。 

協議題 (5) 「辛立文化センター冬のつどい」の開催について（人権推進課） 

内容等 ・平成３０年１月２７日（土）に開催することから、各部署数名ずつの

運営協力を依頼した。（市民部長） 

→市長から、夏のつどい、冬のつどいで使用するフライヤーについて、

年２回使用するためにリース契約していることは勿体ないため、今後

の予算について見直すよう指示があった。 

 

【各部局の状況報告について】 

総務部長 
・内閣府地方創生推進事務局及び総務省の事業に係る会計検査の検査日

が平成３０年１月２４日（水）となったことを周知した。 

議会事務

局長 

・平成２９年さぬき市議会第４回定例会の追加日程について、平成２９

年１２月７日（木）に地方創生に関する特別委員会及び公共施設に関

する特別委員会、１２月１９日（火）に地方創生に関する特別委員会

が予定されていることを周知した。 

教育部長 ・教育委員会の関連行事について、平成２９年１２月１０日（日）に源

内駅伝第３０回記念大会、１２月１７日（日）に第４９回津田クロス

カントリー、平成３０年１月７日（日）に平成３０年さぬき市成人式

が予定されていることを周知した。 

【その他】 

→市長から、会議等の行事を行う際、市議会議員が関係する場合は、議会との日程

調整を行うよう指示があった。 

 


