
家庭での子どもの金融教育は、成長や理解力に応じて段階的に
　家庭での金融教育は、子どもの人生に大きな影響を与えます。計画的にお金を準備することで、夢や目
標を実現できるということが学べます。

・生活するのにいくらお金がかかるのか理解する。
・親の仕事（収入源）について改めて話をする。
・社会にはさまざまな職業があり、生活に密接に関わっている
ことを理解する。
・社会やニュースに興味を持つ。
・「夢」や「目標」を書き出してみる。

・お金の流れを理解する。
・スマホの課金等のルール作りをする。
・おこづかいを始める。 お金の実体が見えにく

くなっている時代だか
らこそ、早くから子ど
もへの金融教育を進め
ていくことが大切で
す。
（金融広報中央委員会）

・物を大切にする。
・買い物経験する。
・お金で何ができるか大まかに理解する。
・お金や仕事に関する絵本を読む。

子どもにどう教えればいい？家庭で行う金融教育

【問】生涯学習課　☎（0879）26-9974 【問】人権推進課　☎（087）894-9088

12月は「職場のハラスメント撲滅月間」です
厚生労働省では、12月を｢職場のハラスメント撲滅月間｣と定め、集中的な広報・啓発活動を実施しています。

この機会に、ハラスメントのない住みやすい社会について考えてみましょう！

ハラスメントって何？
　ハラスメントとは、「いじめ」や「嫌がらせ」を意味
します。性別や外見など、さまざまな違いを理由に
相手を不快にさせたり、不利益を与えたりすること
をさします。
　言動に悪意があったかどうかに関係なく、相手が
つらい思いをした時点でハラスメントになります。

どうしてハラスメントが起こるの？
●あの人と自分の仲なら大丈夫と思い込むこと
　人によって感じ方は違います。「このくらいなら
大丈夫」と思っても、相手が傷つくことがあります。
●ハラスメントが見えにくい
　話しにくい雰囲気の職場では、問題が見えにく
く、ハラスメントが続いてしまうことがあります。

・不機嫌ハラスメント（フキハラ）／不機嫌な態度やため息で、周囲に精神的な
負担を与える行為

・パタニティハラスメント（パタハラ）／育休や時短勤務を使う男性に対し、不当
な扱いをする行為

・事後ハラスメント（ジゴハラ）／ハラスメント調査後に加害者・被害者などへ嫌
がらせをする行為

・ロジカルハラスメント（ロジハラ）／正論ばかりで相手を追い詰める行為
・セカンドハラスメント（セカハラ）／被害を訴えた人に対し、非難するなどの行為
・2人目ハラスメント（フタハラ）／出産を終えた女性に次の子どもの予定を聞く行為

など
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◆様々な人権問題についての相談窓口
みんなの人権１１０番
（全国共通人権相談ダイヤル）

0570-003-110
受付時間   平日８：３０～17：１５

くわしくはこちら↑
（法務局ホームページ）

中学校以上
将来のことを考える

小学校入学～
知識・技術の習得

3歳～
基礎づくり 対処方法と防止策は？

●対処方法…相手に嫌だと伝える・誰かに相談する
●職場などの組織が取れる防止策
・研修などで意識を高める（ハラスメントに関する研修を行い、正しい知識を共有する）
・相談窓口の設置および機能強化（安心して相談できる体制をつくる）
・職場や組織の声を聞く（職場等の状況を把握するために、定期的に意見を聞く）

ハラスメントにはどんな種類があるの？
　近年、ハラスメントの種類は非常に多岐にわたってい
ます。「セクハラ」や「パワハラ」以外に職場や地域、家庭
などで気をつけたい例を紹介します。
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